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Rozdziat 1
Podstawowe informacje o szkole

§1

1. llekro¢ w statucie, bez blizszego okreslenia, jest mowa o:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

9)

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz.U. z2017 1. poz. 59 ze zm.);

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowaq im. kard. Stefana Wyszynskiego

w Troszynie;

organie prowadzacym szkotg — nalezy przez to rozumie¢ Gming Troszyn;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im. kard. Stefana
Wyszynskiego w Troszynie;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce 1 innego pracownika
pedagogicznego Szkoly Podstawowej im. kard. Stefana Wyszynskiego w Troszynie
pracowniku niepedagogicznym — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Szkoly Podstawowej
im. kard. Stefana Wyszynskiego w Troszynie niebgdacego nauczycielem;

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoly Podstawowej im. kard. Stefana
Wyszynskiego w Troszynie;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow ucznidOw/prawnych opiekunow
ucznia/osoby sprawujace pieczg zastgpcza nad uczniem Szkoly Podstawowej
im. kard. Stefana Wyszynskiego w Troszynie;

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej im. kard. Stefana
Wyszynskiego w Troszynie;

10) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ organ Szkoly Podstawowej im. kard.

Stefana Wyszynskiego w Troszynie, w zakresie realizacji jej zadan dotyczacych ksztalcenia,
wychowania 1 opieki, o jakim jest mowa w art. 69 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oSwiatowe;

11) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow przy Szkole Podstawowej

im. kard. Stefana Wyszynskiego w Troszynie;

12) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty

Podstawowej im. kard. Stefana Wyszynskiego w Troszynie;

§ 2.

1.

whn B W

Petna nazwa szkoty brzmi: Szkola Podstawowa im. kard. Stefana Wyszynskiego
w Troszynie, zwana dalej ,,szkota”.

. Szkota jest publiczna o$mioletnia szkota podstawowa, jej ukonczenie umozliwia kontynuacje

nauki na ponadpodstawowym etapie ksztalcenia.

. Siedziba szkoty jest budynek przy ul. Szkolnej 4 w Troszynie.
. Szkota nosi imi¢ kard. Stefana Wyszynskiego.
. Szkota posiada wilasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

1) sztandar wyprowadzany jest przez Grupg Sztandarowa podczas uroczystosci szkolnych
1 panstwowych, w ktorych uczestniczy spotecznos¢ szkolna;

2) w sktad Grupy Sztandarowej wchodza uczniowie najstarszych klas, ktorzy wyrdzniaja sig
W nauce 1 zachowaniu;

3) przekazanie sztandaru odbywa si¢ w ostatnim dniu zaje¢ szkolnych;

4) sztandar przechowywany jest w gablocie.

. Organem Prowadzacym szkote jest Gmina Troszyn z siedziba przy ul. Stowackiego 13

w Troszynie a organem nadzoru pedagogicznego jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.



7.

8.

Szkota jest jednostka budzetowa posiadajaca wydzielony rachunek dochodow a obstuge
finansowo-ksiggowa zapewnia Zespot Obstugi Ekonomiczno - Administracyjnej Szkot

1 Przedszkola mieszczacy si¢ przy ul. Stowackiego 13, 07-405 Troszyn.
Rekrutacje uczniow do szkoty reguluja przepisy rozdziatu 6 ustawy.

§ 3.

1.

2.

Ustalona nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu, a na pieczeciach i stemplach moze
by¢ uzywany skrot nazwy: ,,Szkota Podstawowa w Troszynie”.

Szkota uzywa pieczgei urzedowych prostokatnych i okraglych zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

. Tablice szkoty zawieraja nazwe szkoty w jej pelnym brzmieniu.

§ 4.

. Zgode na dziatalnos$¢ organizacji harcerskich czy stowarzyszen na terenie szkoty wyraza — po

uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow — dyrektor, ktory uzgadnia
zakres, zasady 1 warunki tej dziatalnosci.

. Szkota ma charakter apolityczny i na jej terenie nie moga prowadzi¢ dzialalno$ci partie

1 organizacje polityczne.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoly
§5.
1. Celem szkoty jest rozwdj ucznidw, ksztalcenie réznorodnych umiejgtnosci, ktore pozwalaja

zdobywa¢ wiedzg¢ 1 umiejetnos¢ wykorzystania jej w zyciu codziennym, rozwijania
kreatywno$ci ucznidw 1 przyjmowania postawy do jej uzupelniania 1 efektywnego
wykorzystania przez cale zycie.

Szkota ma pomdc przygotowac ucznidow do nauki na kolejnym etapie ksztalcenia, ksztaltowac
postawe patriotyczna i poczucie przynaleznosci do lokalnej wspdlnoty oraz regionu.

. Szkota organizuje ksztalcenie os6b niebgdacych obywatelami polskimi oraz os6b bgdacych

obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauk¢ w szkotach funkcjonujacych w systemach
oswiaty innych panstw.

. Do zadan szkoly nalezy w szczeg6lnosci:

1) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do rozwoju i1 przygotowywania
do wypekiania obowiazkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady
solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci;

2) rozwijanie u ucznidbw poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci do Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na
warto$ci kultur Europy i $§wiata;

3) stworzenie uczniom warunkéw do zdobywania wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do
uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty;

4) stworzenie uczniom warunkéw do rozwijania zainteresowan, realizowania — zgodnie

z obowiazujacymi przepisami — indywidualnych programoéw nauczania, nauczania
indywidualnego oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie;

5) pomoc uczniom w dokonywaniu $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia oraz
jak najlepsze w miar¢ mozliwosci szkoty przygotowanie uczniow do obowiazkowego
egzaminu zewngtrznego;

6) stworzenie zyczliwej atmosfery 1 prawidlowych relacji w catej spotecznosci szkolnej
(uczniowie, nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni szkoty, rodzice) oraz wychowanie
ucznidw w poczuciu wlasnej wartosci 1 tolerancji wobec innych;



7) wspieranie rodzicow w wychowaniu wrazliwego, §wiatlego cztowieka o wysokiej etyce
1 kulturze osobistej;

8) wiaczanie ucznidow do dziatah stuzacych ochronie przyrody, uswiadamianiu roli i zadania
cztowieka w ksztaltowaniu Srodowiska;

9) udzielanie w miar¢ mozliwosci szkoty pomocy opiekunczo-wychowawczej;

10) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa oraz wspomaganie ich w wszechstronnym
rozZwoju.

5. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw, maja prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jgzyka polskiego w formie zaj¢¢ lekcyjnych jako
jezyka obcego, w celu opanowania j¢zyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udziat
w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotoOw nauczania, z ktérych uczniowie
potrzebuja wsparcia, aby wyréwnac rdznice programowe;

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placéwki dyplomatyczne lub
konsularne kraju ich pochodzenia dzialajace w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno —
oswiatowe danej narodowosci;

4) nauki w oddziatach przygotowawczych;

5) do wsparcia przez osob¢ wiladajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniona w charakterze
pomocy nauczyciela jako asystenta migdzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich.

6. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 1, sa organizowane na warunkach okreslonych
w odregbnych przepisach prawa.

7. Szkota zapewnia integracj¢ uczniéw niebgdacych obywatelami polskimi ze §rodowiskiem
szkolnym 1 wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami
kulturowymi lub ze zmiana $rodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych z ksztalceniem
Za granica.

8. Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna wedtug zasad okreslonych
W przepisach prawa oswiatowego w tym zakresie.

9. Szkota, za posrednictwem psychologa, pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego oraz
doradcy zawodowego, wspoldziala z poradnia psychologiczno-pedagogiczna i1 prowadzi
zajgcia zwiazane z wyborem kierunku ksztalcenia.

10. Szkota wspotpracuje rowniez z innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci

1 mtodziezy, a w szczeg6lnosci z: Policja, Straza pozarna, wltadzami samorzadowymi,
Centrum Kultury, o$rodkiem zdrowia, sadem rodzinnym, osrodek pomocy spoteczne;.

11. Wspolpraca ta jest organizowana za posrednictwem nauczycieli wymienionych w ust. 5,
wychowawcow, a takze w miarg potrzeb, nauczycieli poszczegdlnych zajeé.

12. Szkota tworzy pozytywnie oddzialywujace srodowisko wychowawcze zgodnie ze szkolnym
programem wychowawczo-profilaktycznym, uchwalanym przez rad¢ rodzicow
w porozumieniu z rada pedagogiczna szkoty.

13. Szkota sprawuje opieke¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajeé
obowiazkowych 1 pozalekcyjnych, przerw migdzy zajeciami oraz w czasie wycieczek
szkolnych.

1) zasady sprawowania tej opieki reguluja odrgbne przepisy;

2) szkota posiada procedury przyprowadzania i odbierania dziecka ze szkoty;

3) szkota posiada plan ewakuacji oraz procedury postgpowania w sytuacjach kryzysowych;

4) minimum raz w roku szkota przeprowadza ewakuacj¢ probna;



5) dla pomieszczen o zwigkszonym ryzyku wypadku (pracownia chemiczna, informatyczna,
$wietlica, sala gimnastyczna, stolowka) opracowane sa regulaminy korzystania z tych
pomieszczen.

Rozdziat 3
Organy szkoly oraz ich kompetencje i warunki wspoldzialania

§ 6.
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

2. Dyrektor jest nauczycielem szkoly posiadajacym kompetencje i uprawnienia okreslone
w ustawie oraz innych ustawach i przepisach wykonawczych do nich.

3. Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym, utworzonym zgodnie z art. 69 ustawy,
posiadajacym kompetencje 1 uprawnienia okreslone w ustawie oraz innych przepisach

1 dziatajacym na podstawie ustalonego przez siebie regulaminu.

4. Rada rodzicow jest organem szkoly powolanym na podstawie art. 83 ustawy, dziatajacym
wedlug przyjetego przez siebie regulaminu, posiadajacym uprawnienia i kompetencje
okreslone w art. 84 ustawy i1 innych przepisach. W sktad Rady Rodzicow wchodza
przedstawiciele wszystkich oddziatow.

5. Samorzad uczniowski jest organem szkoly powolanym i posiadajacym uprawnienia okreslone
w art. 85 ustawy i dziatajacym wedlug uchwalonego przez siebie regulaminu.

1) Samorzad jest organizatorem i koordynatorem dziatalno$ci wolontariackiej na terenie
szkoty.
2) Dziatalno$¢ wolontariacka realizowana jest poprzez:

a) spotkania, szkolenia, wystawy, gazetki, strong internetowa;

b) imprezy kulturalno-charytatywne, spotkania z zaproszonymi go$émi;

¢) imprezy rekreacyjno — sportowe, festyny, loterie, aukcje;

d) udziat w kwestach, zbiorkach daréw organizowanych przez inne organizacje za zgoda
Dyrektora szkoty i pod nadzorem opiekuna samorzadu, wlaczanie si¢ na zasadzie
wolontariatu w prace réznego rodzaju placoéwek opiekunczych i wychowawczych;

e) pomoc w organizacji imprez szkolnych;

f) pomoc w dziataniach szkoty oraz wspoétpracujacych z nia organizacji majacych na celu
promowanie idei aktywno$ci obywatelskiej oraz dziatalnosci na rzecz $rodowiska
lokalnego.

§7.

1. W celu wymiany informacji i wspoldzialania z innymi organami szkoty dyrektor organizuje,
co najmniej dwa razy w roku szkolnym, spotkania z przedstawicielami rady rodzicow,
opiekunami samorzadu uczniowskiego i rada pedagogiczna. Spotkania moga odbywac sig
rowniez na wniosek poszczegolnych organdow szkoty.

2. W razie zaistnienia sporu mi¢dzy organami szkoty obowiazkiem tych organéw jest dazenie
do rozstrzygnigcia sporu na terenie szkoly. Metody 1 formy rozstrzygania konfliktu strony
ustalaja migdzy soba (negocjacje, mediacja, arbitraz).

3. Jezeli dyrektor nie jest strona w sprawie, przyjmuje rol¢ arbitra. Decyzja dyrektora podjeta
po rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.



4. W przypadku gdy dyrektor jest strona konfliktu, to arbitrem jest osoba z zewnatrz,
zaakceptowana przez strony konfliktu (posiada kompetencje w materii sporu). Decyzja arbitra
jest ostateczna.

5. W przypadku braku porozumienia co do osoby mediatora dyrektor zawiadamia o powstatym
konflikcie organ prowadzacy szkotg i organ nadzoru pedagogicznego.

Rozdziatl 4
Organizacja szkoly

§ 8.

1. Szkota daje wyksztatcenie podstawowe. Absolwenci moga kontynuowa¢ nauke w szkotach
ponadpodstawowych, o ktorych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. a-d ustawy.

2. Szkota, na podstawie decyzji rady pedagogicznej, ma prawo realizowaé pod opieka jednostki
naukowej eksperyment pedagogiczny, zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

§9.

1. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora zgodnie z ustawa.
2. Wicedyrektor wykonuje wyznaczone przez dyrektora zadania, sprawuje nadzor
pedagogiczny w powierzonym mu zakresie i kontroluje realizacj¢ zadan przez nauczycieli
1 pracownikéw niepedagogicznych.
3. W czasie, gdy dyrektor szkoty nie moze peli¢ obowiazkow stuzbowych, zastgpstwo
wicedyrektora rozciaga si¢ na wszystkie kompetencje i zadania dyrektora, ktére wymagaja
wykonania w czasie jego nieobecnosci.

§ 10.

Przebieg nauczania i wychowania ucznidw jest dokumentowany a zasady prowadzenia
dokumentacji okres$laja obowiazujace przepisy oraz wydane na ich podstawie zarzadzenia
dyrektora.

§11.

1. Organizacja roku szkolnego oraz zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow
opieraja si¢ na przepisach prawa o$wiatowego w tym zakresie.

2. Klasyfikacja §roédroczna jest przeprowadzana raz w roku w styczniu.

3. Organizacj¢ obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozklad zaj¢é, ustalany przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

4. Zajecia w szkole sa prowadzone w formie:

1) zaje¢ lekcyjnych;
2) zaje¢ pozalekcyjnych.

. Czas trwania zaje¢, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1, wynosi 45 minut,

6. Czas trwania zaje¢, o ktorych mowa w ust. 4, moze sporadycznie, w uzasadnionych
przypadkach zosta¢ w drodze decyzji dyrektora skrécony — do 30 minut, lub wydluzony —
do 60 minut — z zachowaniem tygodniowego wymiaru obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Zajecia pozalekcyjne sa organizowane z uwzglednieniem zainteresowan 1 potrzeb
rozwojowych uczniow.

8. Organizacjg zaj¢¢ pozalekcyjnych, o ktéorych mowa w ust. 7, zatwierdza dyrektor.

9. Szkota moze prowadzi¢ zajecia w trybie stacjonarnym, zdalnym lub hybrydowym.

10. Szkota uzywa dziennika elektronicznego jako dziennika dokumentujacego wszystkie zajgcia
lekcyjne oraz jako narzedzie do komunikacji rodzic — nauczyciel, nauczyciel — uczen,
nauczyciel - nauczyciel .

W



§ 12.
Wybdr podrecznikdw oraz programdé6w nauczania dokonany przez nauczycieli i sposob ich
dopuszczania do uzytku w szkole okreslaja odrebne przepisy.

§13.

1. W szkole dziataja zespoly nauczycieli powotywane na czas okreslony lub nieokreslony przez
dyrektora.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy.

3. Zespoty pracuja zgodnie z opracowanymi przez siebie planami i zadaniami do realizacji
w danym roku szkolnym.

§ 14.

1. Dyrektor powierza opiecke wychowawcza nad kazdym oddzialem jednemu z nauczycieli,
zwanemu dalej wychowawca.

2. Wychowawstwo powierza si¢ na dany rok szkolny , chyba ze przyczyny niezalezne
od dyrektora stana si¢ powodem zmiany wychowawcy.

3. Zmiana wychowawcy, poza przyczynami, o jakich mowa w ust. 2, moze nastapi¢:
1) na wniosek wychowawcy zaaprobowany przez dyrektora;
2) na pisemny, umotywowany, wspdlny wniosek rodzicow, podpisany przez 2/3 ogodtu

rodzicow danego oddziatu, zaaprobowany przez dyrektora.

§ 15.

1. Szkota zapewnia odrebny tryb zaje¢ dla uczniéw o specyficznych potrzebach rozwojowych,
przez organizacj¢ indywidualnego nauczania lub indywidualnego toku nauki na zasadach
okreslonych w ustawie.

2. Dyrektor, w szczeg6lnych przypadkach okreslonych przepisami prawa, moze zwolni¢ ucznia,
na podstawie orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, z drugiego
obowiazkowego jezyka obcego.

§ 16.

Szkota, za posrednictwem psychologa 1 pedagoga otacza opieka ucznidw, ktorym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym pomoc
materialna.

§17.
1. Szkota zapewnia uczniom dobrowolna oraz bezptatna opiek¢ i pomoc psychologiczno-
pedagogiczna.
2. Do form pomocy i opieki naleza:
1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;
2) nauczanie indywidualne;
3) indywidualna pomoc nauczyciela danego przedmiotu;
4) porady, konsultacje, warsztaty;
5) zajecia rewalidacyjne;
6) zajgcia z psychologiem;
7) zajecia logopedyczne;
8) zajecia z pedagogiem.
9) zajecia z pedagogiem specjalnym.



3.

Szkota moze udziela¢ uczniom (w miar¢ mozliwosci) pomocy materialnej ze $rodkow
uzyskiwanych z innych zrdédet niz ujgte w planie finansowym, zgodnie z zasadami ustalonymi
w wyniku porozumienia dyrektora z ofiarodawca pomocy.

§ 18.

1.

2.

3.

W szkole, w porozumieniu z wyzszymi uczelniami, moga by¢ organizowane rézne formy
praktyk pedagogicznych dla studentow.

Warunki prowadzenia praktyk, o ktorych mowa w ust. 1, oraz zasady wynagradzania
nauczycieli prowadzacych te praktyki okreslaja odrgbne przepisy.

Za wilasciwy przebieg zaj¢¢ edukacyjnych oraz pracy studenta odpowiada nauczyciel bedacy
opiekunem studenta.

Rozdziat 5
Organizacja pracowni i innych pomieszczen szkolnych
§ 19.
1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia jak:

2.

1) sale lekcyjne;

2) sala komputerowa;

3) biblioteka;

4) $wietlica;

5) gabinet logopedy;

6) gabinet psychologa i pedagoga;
7) harcowka;

8) szatnie;

9) stoldwka;

10) sale sportowe, boisko.
Regulaminy pracowni, sal sportowych zatwierdza dyrektor.

§ 20.

1.

Biblioteka wraz z czytelnia shuzy realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidow, zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicoOw oraz w miarg mozliwosci wiedzy

o0 regionie.

. Z biblioteki 1 czytelni moga korzysta¢ uczniowie, rodzice, nauczyciele oraz pracownicy

niepedagogiczni szkoly, a takze inne osoby za zgoda dyrektora.

. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow: podrgcznikow, ksiazek, czasopism i zbiorow
specjalnych;

2) udostgpnianie zbiordw do domu oraz korzystanie z ksiggozbioru podrgcznego w czytelni;

3) prowadzenie edukacji czytelniczej 1 medialne;.

. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbiorow podczas zajec lekcyjnych i po ich

zakonczeniu.

. Organizacja biblioteki zapewnia w szczegdlnosci warunki do:

1) rozbudzania 1 rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
1 poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢ poprzez:



6.

7.
8.

a) gromadzenie roznorodnej literatury w postaci ksiazkowej i na nowoczesnych no$nikach
informacji oraz gromadzenie i udostepnianie podrecznikéw, materialdéw edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych oraz innych materialéw bibliotecznych,

b) organizowanie spotkan z cieckawymi ludzmi: pisarzami, historykami, itp.,

¢) organizowanie konkursow czytelniczych, literackich, plastycznych, itp.,

d) przygotowywanie montazy stowno-muzycznych oraz inscenizacji utworow literackich,

e) wykonywanie gazetek tematycznych,

f) indywidualne rozmowy z czytelnikami i doradztwo czytelnicze;

2) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i1 spoteczna
poprzez gromadzenie literatury dotyczacej regionu, w ktérym zyjemy, obrzedow i tradycji
polskich i obcych, symboli narodowych, Unii Europejskiej, wiedzy o patronie, savoir-vivre
1 popularyzowanie tej wiedzy.

Zakres wspotpracy biblioteki obejmuje w szczegolnosci:

1) z uczniami:

a) informowanie ucznidow o zasadach udostgpniania zbiorow i wyszukiwania informacji
na okreslony temat,
b) indywidualne podejscie do uczniow z uwzglednieniem ucznidéw zdolnych i majacych
trudnos$ci w nauce,
¢) informowanie ucznidow o stanie czytelnictwa,
2) z nauczycielami i rodzicami:
a) informowanie o nowosciach ksiazkowych i innych,
b) wspotpraca w zakresie uzupetiania zbioréw,
¢) wspolne przygotowywanie imprez szkolnych;
3) z innymi bibliotekami:
a) wspolne organizowanie zaj¢¢ edukacyjnych,
b) organizowanie wycieczek do innych bibliotek,
¢) uczestnictwo w spektaklach teatralnych i innych imprezach organizowanych przez inne
biblioteki,
d) wspolne organizowanie konkursow,
e) prezentowanie tworczosci uczniow w innych bibliotekach,
f) wspolne organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi.
Inwentaryzacje ksiggozbioru biblioteki reguluja odrgbne przepisy.
Szczegotowe zasady obowiazujace w bibliotece i czytelni okresla regulamin.

§21.

1.

2.

Dla uczniow, ktoérzy musza dhuzej przebywaé¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania ze §wietlicy.

Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekuniczej dziatalnosci szkoty. Czas pracy
swietlicy okreslany jest corocznie w zalezno$ci od potrzeb.

. Zajgcia prowadzone sa w oparciu o plan dydaktyczno-wychowawczy grup $swietlicowych.

Plany pracy grup $wietlicowych sa uktadane kazdego roku i uwzgledniaja wiek uczniéw i ich
zainteresowania.

. Szczegdlowe cele i zadania wychowawcze, ktore uwzgledniaja potrzeby edukacyjne oraz

rozwojowe ucznidow, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w tym zajecia rozwijajace
zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny ujmowane sa
w dzienniku zajec swietlicy.

. Uczniowie uczg¢szczajacy na zajecia zobowiazani sa do przestrzegania regulaminu §wietlicy.

§ 22.

1.

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia co najmniej jednego cieplego positku
w stotowce szkolne;j.
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2. Do korzystania z positkow uprawnieni sa:

1) uczniowie wnoszacy optaty indywidualne;

2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje Osrodek Pomocy Spotecznej;
3. Zasady zachowania w stotowce i korzystania z niej okresla regulamin.

Rozdzial 6
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 23.
1. Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel doradca zawodowy.
2. Zadaniem koordynatora jest m.in.:

1) planowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote we wspolpracy
z innymi nauczycielami prowadzacymi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w tym
z wychowawcami klas;

2) dokonywanie systematycznej diagnozy zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc w
planowaniu dalszego ksztalcenia i kariery zawodowej;

3) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych dla
uczniow;

4) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom zrédet informacji na temat:

a) rynku pracy oraz trendéw rozwojowych zawodow i zatrudnienia,

b) mozliwo$ci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow w pracy,

c) mozliwosci dalszego ksztalcenia dla uczniow z problemami emocjonalnymi
1 niedostosowaniem spotecznym,

d) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej oraz poréwnywalnosci dyploméw
i certyfikatow zawodowych;

5) prowadzenie indywidualnego doradztwa edukacyjnego i zawodowego dla uczniéw 1 ich
rodzicow;

6) prowadzenie = grupowych  zaje¢  aktywizujacych, przygotowujacych  ucznidéw
do $wiadomego planowania kariery i podj¢cia roli zawodowe;;

7) wspieranie rodzicoOw 1 nauczycieli w dziataniach doradczych przez organizowanie spotkan
szkoleniowo-informacyjnych, gromadzenie, udostgpnianie informacji i materiatlow
do pracy z uczniami;

8) wspdlpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe.

Rozdziat 7
Zadania nauczycieli i innych pracownikow szkoly

§ 24.

1. Zasady nawiazywania i rozwigzywania stosunku pracy z nauczycielami reguluja odrgbne
przepisy.

2. Kwalifikacje nauczycieli okreslaja odrgbne przepisy.

§ 25.

1. Nauczyciele prowadza prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza.

2. W celu realizacji swoich obowiazkéw nauczyciel jest zobowiazany przede wszystkim
do wykonywania nastgpujacych zadan:
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1) przedstawiania programu nauczania i proponowania podrgcznikow obowigzujacych
uczniow;

2) realizowania programow ksztatcenia oraz wychowania i opieki;

3) wilasciwego doboru metod, form organizacyjnych i srodkow dydaktycznych w nauczaniu
przydzielonych zaje¢¢ edukacyjnych;

4) realizowania programéw 1 plandow pracy szkoly w zakresie wskazanym dla danego
nauczyciela;

5) realizowania zaje¢ opiekunczych i1 wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
1 zainteresowania uczniow w przewidzianym przepisami prawa wymiarze i zakresie;

6) wzbogacania swojego warsztatu pracy dydaktyczno-wychowawczej;

7) wspierania, poprzez dzialania pedagogiczne, rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich
zdolnosci oraz zainteresowan dostosowanych do potrzeb uczniow;

8) udzielania pomocy uczniom w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych;

9) bezstronnego, obiektywnego, sprawiedliwego oraz systematycznego oceniania
1 traktowania wszystkich uczniow;

10) informowania rodzicow uczniow 1 wszystkich czlonkow rady pedagogicznej
(w zaleznosci od potrzeb i sytuacji) o osiagnigciach i niepowodzeniach szkolnych swoich
uczniow;

11) uczestniczenia w réznych formach doskonalenia zawodowego;

12) prawidlowego prowadzenia dokumentacji  dotyczacej nauczania przedmiotu
i dzialalno$ci wychowawczej, zgodnie z obowiazujacymi przepisami i poleceniami
dyrektora;

13) petienia dyzuréw zgodnie z przyjetym harmonogramem;

14) sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
na terenie szkoly i poza nia, zgodnie z przepisami BHP i odrgbnymi regulaminami;

15) wykonywania polecen stuzbowych.

§ 26.

1. Wychowawca sprawuje opieke wychowawcza nad powierzonym mu oddziatem, tworzy
warunki wspomagajace harmonijny rozwoj uczniéw tego oddziatu, proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do samodzielnego zycia.

2. Zadania, prawa 1 obowiazki wychowawcy okreslaja obowiazujace przepisy oraz statut.

3. Wychowawca klasy realizuje przede wszystkim nastgpujace zadania:

1) organizuje proces wychowania w oddziale, dostosowujac $rodki oddziatywania do sytuacji
1 potrzeb ucznia;

2) wspéldziala z nauczycielami uczacymi w oddziale 1 koordynuje ich dziatania
wychowawcze;

3) wspotpracuje z rodzicami ucznidéw oraz wlacza ich w programowe i1 organizacyjne sprawy
oddziatu i szkoty;

4) organizuje indywidualna opieke nad uczniami sprawiajacymi trudnosci wychowawcze;

5) ustala roczny plan pracy wychowawczej i tematyke zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

6) ustala srodroczne i1 roczne oceny zachowania ucznidw w oparciu o kryteria i terminy
okreslone w statucie oraz obowiazujace w tym zakresie przepisy prawa;

7) prowadzi dokumentacj¢ oddziatu;

4. Wychowawca ma m.in. prawo do:

1) uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej potrzebnej mu do pracy
wychowawczej;

2) wnioskowania o przyznanie pomocy finansowej dla ucznia przeznaczonej na cel zwiazany
z zdaniami oddziatu (wycieczki, wyjscia do kina, teatru itp.) ze §rodkow zgromadzonych
przez rade rodzicow lub sponsorow szkoty
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§ 27.
1. W szkole jest zatrudniony psycholog, pedagog i pedagog specjalny.
2. Do zadan psychologa i pedagoga nalezy planowanie wilasnej pracy oraz w szczegdlnos$ci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen

szkolnych;

2) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu napig¢ psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych;

3) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego;

4) organizowanie réznych form terapii dla ucznibw z objawami niedostosowania
spotecznego;

5) prowadzenie poradnictwa psychologicznego dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;

6) wspotpraca z nauczycielami w realizacji zadan profilaktycznych, wychowawczych oraz
zdrowotnych;

7) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami i rodzicami przy minimalizowaniu skutkow
zaburzen rozwojowych, zapobieganiu zaburzeniom zachowania uczniow;

8) dokonywanie okresowych analiz sytuacji psychologicznej uczniow;

9) wspotpraca z organami szkoly oraz instytucjami wspierajacymi i wspotpracujacymi
ze szkota w sprawach dotyczacych uczniow;

10) systematyczne prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy psychologa i pedagoga.

§ 28.
1. W szkole zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, ktéry gromadzi, opracowuje i udostepnia
zasoby biblioteki, inspiruje i koordynuje dziatania w zakresie upowszechniania czytelnictwa
1 przygotowania do korzystania z informacji w szkole.
2. Do zadan bibliotekarza nalezy m.in.:
1) w ramach pracy pedagogiczne;j:
a) udostgpnianie zbiorow, organizowanie warsztatu informacyjnego,
b) sprawowanie nadzoru nad uczniami przebywajacymi w bibliotece i1 czytelni,
c¢) prowadzenie dzialalno$ci informacyjnej,
d) udzielanie porad przy wyborze lektury,
e) opiekowanie si¢ zespolami ucznidéw wspoélpracujacych z biblioteka i pomagajacych
bibliotekarzowi w pracy,
f) prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (wystawy, konkursy,
inne imprezy czytelnicze) 1 umiejetnosci korzystania z informacji,
g) wspomaganie nauczycieli i wychowawcéw w pracy dydaktycznej i wychowawczej
przez wskazywanie wtasciwej lektury i informacji,
h) udzial w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez wspotprace
z wychowawcami klas, nauczycielami, rodzicami, bibliotekarzami innych szkot
i bibliotek, w tym pedagogicznych 1 publicznych oraz innymi instytucjami
pozaszkolnymi;
2) w ramach prac organizacyjno-technicznych m.in.:
a) informowanie rady pedagogicznej na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen
1 obserwacji o poziomie czytelnictwa w poszczegolnych klasach,
b) gromadzenie, ewidencja (ze szczegdlnym uwzglednieniem ewidencji podrgcznikéw)
i selekcja zbiorow,
c¢) sporzadzanie plandow pracy oraz okresowych i rocznych sprawozdan z prowadzonej
dziatalnosci,
d) organizowanie, aktualizowanie 1 prowadzenie warsztatu informacyjnego biblioteki.
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§ 29.

W szkole zatrudniony jest logopeda, do ktorego zadan nalezy w szczegdlnosci:

1) dokonywanie diagnoz logopedycznych;

2) tworzenie programow terapii logopedycznej uwzgledniajacych indywidualne potrzeby
uczniow;

3) dzialania w zakresie profilaktyki logopedycznej i prowadzenie terapii logopedycznej;

4) motywowanie uczniow do dziatan niwelujacych zaburzenia artykulacyjne;

5) wzmacnianie wiary ucznidw we wlasne mozliwosci, rozwijanie samoakceptacji
1 ksztaltowanie pozytywnej samooceny;

6) wyrownywanie szans edukacyjnych uczniéw z wada wymowy;

7) prowadzenie ¢wiczen wspomagajacych terapie zburzen komunikacji werbalnej;

8) utrzymywanie statej wspotpracy z rodzicami ucznidw, pozostajacych pod opieka logopedy,
w celu ujednolicenia oddziatywan terapeutycznych;

9) utrzymywanie wspotpracy z wychowawcami i psychologiem.

§ 30.

1. W szkole zatrudnieni sa pracownicy obstugi.

2. Zasady nawiazywania i rozwiazywania stosunku pracy, pracownikéw obstugi oraz ich prawa
1 obowiazki  okre$laja  odrgbne  przepisy oraz ich  zakresy  czynnosci.

Rozdzial 8
Uczniowie, ich prawa i obowigzki, nagrody i kary

§ 31.
1. Prawa i obowiazki ucznia okres$laja obowiazujace przepisy prawa o$wiatowego oraz statut.
2. Uczniowie maja prawo do:

1) poszanowania godnos$ci osobistej;

2) =zapoznawania Si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami i stawianymi im
wymaganiami;

3) jawnej i umotywowanej oceny ich postepdw w nauce;

4) takiej organizacji zycia szkolnego, ktora umozliwia zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspakajania wilasnych
zainteresowan;

5) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

6) organizowania, w porozumieniu z dyrektorem, dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami;

7) wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu uczniowskiego;

8) indywidualnej organizacji ksztalcenia w uzasadnionych przypadkach;

9) swobodnego wyboru zaje¢ migdzyklasowych i pozalekcyjnych w ramach oferty szkoty
oraz wnioskowania o poszerzenie tej oferty;

10) korzystania z ksiggozbioru i urzadzen szkoty poza planowymi zajeciami w porozumieniu
z dyrektorem lub nauczycielem;

11) indywidualnej, doraznej pomocy ze strony nauczycieli w przypadku trudnos$ci
z opanowaniem materiatlu oraz indywidualnej opieki, jesli wymaga tego sytuacja
rodzinna, materialna lub losowa ucznia;

12) uzyskiwania nagréd (wyrdznien) za swoje osiagnigcia.

3. Uczniowie maja obowiazek:

1) systematycznego uczestniczenia w  zajeciach  obowiazkowych oraz  pelnego

wykorzystywania mozliwos$ci pozyskania umiejgtnosci 1 wiedzy;

14



2) takiego zachowania, ktore:
a) nie narusza godnosci osobistej innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej,
b) nie utrudnia innym uczestnikom korzystania z zaje¢, a nauczycielom pracy,
¢) nie powoduje zagrozenia bezpieczenstwa;

3) przestrzegania postanowien statutu oraz polecen pracownikow szkoty;

4) szczegblnej dbatosci o dobre imig i honor szkoty.

. Zwolnienie ucznia z zaj¢¢ szkolnych z powodow niezwiazanych ze stanem zdrowia na okres

dtuzszy niz dwa tygodnie wymaga zgody dyrektora.

. Uczen nie moze korzysta¢ z telefonu komodrkowego do celow osobistych w szkole

(z wyjatkiem strefy ,telefon do rodzica). Nagrywanie dzwigku i obrazu przez ucznidéw
za pomoca telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego jest mozliwe tylko za zgoda osoby
nagrywanej lub fotografowane;.

§ 32.

1.

2.

W przypadku naruszenia praw ucznia lub naruszenia praw zawartych w Konwencji
o prawach dziecka uczen lub jego rodzic ma prawo odwota¢ si¢ do dyrektora
za posrednictwem wychowawcy w ciagu 7 dni od zaj$cia.

Dyrektor rozpatruje skarge ucznia w ciagu 7 dni i informuje o zajetym stanowisku.

§ 33.

1.

2.

Stréj] ucznia powinien by¢ czysty, schludny oraz adekwatny do zaje¢ w jakich uczen
uczestniczy tak by nie zagrazato to bezpieczenstwu jego i1 innych uczniow.

W szkole obowiazuje zmienne obuwie, ktore powinno by¢ wygodne, dobrze trzymajace sig
nogi, przewiewne.

. Zajeciami wymagajacymi okreslonego stroju sa zajecia wychowania fizycznego, na ktorych

obowiazuje biala bawetniana koszulka i krotkie ciemne spodenki lub dres oraz sportowe
obuwie;

. W czasie uroczystosci szkolnych obowiazuje stroj galowy, na ktory sktada si¢ biata bluzka

lub koszula i ciemne — czarne lub granatowe — dlugie spodnie lub spddnica, sukienka.

§ 34.

1.

Za szczegblne osiagnigcia, dokonania i wzorowa postawe uczniowie moga otrzymac, oprocz
okreslonych odrgbnymi przepisami prawa, nastepujace nagrody:

1) ustna lub pisemna pochwate wychowawcy lub nauczyciela;

2) pochwate dyrektora wobec danego oddziatu lub catej spolecznosci uczniowskiej;

3) dyplom lub nagrodg ksiazkowa;

4) wyrdznienie na gazetce szkolnej i stronie internetowej;

5) list gratulacyjny do rodzicéw.

. Uczen, na wniosek organow szkoly, moze rdwniez otrzymywac inne nagrody niz wymienione

w statucie. Organ wnioskujacy o nagrode ustanawia t¢ nagrode i1 okresla regulamin jej
przyznawania.

. Nagrody 1 wyrdznienia przyznaje dyrektor na wniosek poszczegdlnych wychowawcow

1 nauczycieli, przewodniczacego samorzadu uczniowskiego, przewodniczacego rady rodzicéw
lub z wtasnej inicjatywy.

4. Do przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice moze wnie$¢ uzasadnione zastrzezenie
do dyrektora szkoty w terminie siedmiu dni od ogloszenia jej przyznania.

§ 35.

1. Za czyn niezgodny z obowiazujacymi przepisami lub inne naruszenie zasad wspotzycia

2.

spotecznego uczen moze by¢ ukarany.
Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar wymierzanych uczniom:

15



1)
2)
3)
4)

5)
6)

upomnienie udzielane uczniowi ustnie albo pisemnie przez wychowawcg;

upomnienie lub nagana dyrektora szkoty (ustna lub pisemna);

obnizenie oceny zachowania;

przeniesienie przez dyrektora do réwnolegtego oddziatu (o ile jest to mozliwe w danym
roku szkolnym);

zawieszenie prawa do reprezentowania szkoly na zewnatrz;

wystosowanie przez dyrektora wniosku do kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

3. Kary sa wymierzane przez osoby wskazane w ust. 2 z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
poszczeg6lnych nauczycieli lub rady pedagogiczne;.

4. Wystosowanie przez dyrektora wniosku do kuratora o przeniesienie do innej szkoty moze
nastapi¢ w przypadkach:

1)

2)

razacego naruszenia przez ucznia zasad wspotzycia spoltecznego, a w szczegolnosci:

a) dokonania kradziezy, rozboju, pobicia lub zranienia cztowieka,

b) podejmowania dziatan i1 prezentowania zachowan mogacych mie¢ demoralizujacy
wplyw na innych ucznidow jak posiadanie, sprzedaz, rozprowadzanie lub zazywanie
srodkow odurzajacych, posiadanie lub spozycie alkoholu na terenie szkoty lub w czasie
zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

¢) przebywanie na zajgciach szkolnych w stanie nietrzezwym lub pod wptywem srodkow
odurzajacych,

d) dopuszczania si¢ przez ucznia aktow wandalizmu,

e) postgpowania uwlaczajacego godnosci wiasnej ucznia lub innych czlonkéw
spotecznosci szkolnej lub tez godzacego w dobre imig szkoty,

f) za nielegalne wykorzystanie nagrania wykonanego w S$rodowisku szkolnym
w Internecie i innych srodkach masowego przekazu;

systematycznego opuszczania przez ucznia obowiazkowych zaje¢ bez usprawiedliwienia,

mimo podjetych przez szkote dziatan wychowawczych;

5. Szkota ma obowiazek powiadomienia rodzicOw ucznia o zastosowanej wobec niego karze
z podaniem przyczyn zastosowania takiego srodka wychowawczego.

§ 36.

1. Uczniowi 1 jego rodzicom przystuguje prawo odwolania si¢ od kary w formie pisemnej
w ciagu 7 dni:

1)
2)

do wychowawcy klasy;
do dyrektora;

2. Wychowawca, uznajac odwotanie za uzasadnione, moze uchyli¢ wymierzona Kkarg,
informujac o tym dyrektora.

3. Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciagu 7 dni i ustosunkowuje si¢ do niego o czym informuje
rodzicow.

4. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

§ 37.

1.

2.

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwatle w sprawie skreslenia petnoletniego ucznia

z listy uczniéw. Decyzjg o skresleniu ucznia z listy ucznidow podejmuje dyrektor szkoty.

Podstawa do skreslenia ucznia petnoletniego jest:

1) brak rokowan, co do ukonczenia przez niego szkoty podstawowej, w tym absencja
uniemozliwiajaca klasyfikowanie ucznia,

2) decyzja ucznia o rezygnacji z dalszej nauki w szkole.

Uczniowi 1 jego rodzicom, prawnym opiekunom przystuguje prawo do odwotania sig

od decyzji dyrektora szkoty o skresleniu petnoletniego ucznia z listy ucznidow do organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny — Mazowieckiego Kuratora Os§wiaty w Warszawie

w terminie 14 dni od dorgczenia decyzji
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Rozdziat 9
Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 38.

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Szkota organizuje egzamin zewngtrzny dla ucznidw zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§39.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejgtnosci
w stosunku  do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j
irealizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawg oraz
formutowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym, co zrobit dobrze
1 jak powinien si¢ dalej uczy¢,

3) udzielanie wskazdéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce,

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce oraz o szcze-
goblnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych §rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz informowanie
o nich ucznidw 1 rodzicoOw,

2) biezace ocenianie 1 $rddroczne klasyfikowanie wedlug skali i w formach przyjetych
w niniejszym dokumencie,

3) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych,

5) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnosciach w nauce oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia,

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyj-
nych z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢é edukacyjnych.

4. Sktadnikami stanowiacymi przedmiot oceny sa:
1) zakres wiadomosci i umiejgtnosci,
2) rozumienie materiatu naukowego,
3) umiej¢tnosci stosowania wiedzy,
4) kultura przekazywania wiadomosci.
5. Szczegolna uwage nalezy zwracacé na sprawdzanie takich umiejetnosci, jak:
1) planowanie pracy,
2) prowadzenie obserwacji 1 do$wiadczen, notowanie ich wynikow w postaci stownej
i graficznej (tabele, wykresy, rysunki, schematy),
3) planowanie i prowadzenie hodowli szkolnych,
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4) korzystanie z pomocy dydaktycznych, np. mikroskopu, termometru, stownika,
encyklopedii itp.

5) udziat w dyskusjach, pogadankach,

6) relacjonowanie efektow pracy grupowe;j.

. W ocenianiu ucznia wskazane jest uwzglgdnianie dodatkowych form w postaci:

1) technik dramowych, plastycznych,

2) gier dydaktycznych,

3) quizéw, konkurséw.

. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnig¢ciach edukacyjnych pomagajacych

W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej si¢ uczyc.

§40.
1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego (do 20 wrzesnia) ustnie informuja ucznidw

na zajeciach edukacyjnych oraz (do 30 wrze$nia) rodzicéw na zebraniach o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srdédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidéw,
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zaje¢ edukacyjnych.

§41.
1. Nauczyciel jest obowiazany indywidualizowa¢ pracg¢ z uczniem na zajgciach edukacyjnych

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

2. Nauczyciel jest obowiazany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym (IPET);

2) posiadajacego orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inna opini¢ poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1 — 3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno — pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

. Opinia poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢é wydana uczniowi nie wczesniej niz

po ukonczeniu klasy III szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty

podstawowe;j.
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§42.

9.1 Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie w klasach I — III

Ocenianie biezace polega na ciaglej obserwacji ucznia, gromadzeniu jego prac oraz
wystawianiu ocen cyfrowych w skali 1-6 (jako ocenianie wspomagajace).

Oprocz biezacych ocen i komentarzy pisemnych nauczyciele klas I — III stosuja
roznorodne formy ustnych ocen biezacych, np.: w formie pochwaly, gratulacji,
wskazowek do pracy, itp.

W ramach oceniania biezacego z zaj¢¢ edukacyjnych w kl. I-III nauczyciel nie zadaje
uczniowi:

1) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajacych motoryke mata,

2) praktyczno-technicznych prac domowych (do wykonania w czasie wolnym od zaje¢

4.

5.
1) zaangazowanie i wlozony w prace wysitek ucznia,
2)
3)
4)

dydaktycznych).

Cwiczenia usprawniajace motoryke mata sa obowiazkowe dla ucznia i nauczyciel moze
ustali¢ z nich oceng.

Oceng nalezy kierowa¢ do dziecka (realizujac zasad¢ podmiotowego traktowania)
1 do rodzicow.

Przy ocenianiu nauczyciel powinien bra¢ pod uwage:

umiejgtnos¢ stawiania pytan i formutowania problemow,
dobdr form i metod w poszukiwaniu rozwigzania problemow,
stopien opanowania materiatu.

Oceniajac postgpy dziecka, nalezy bra¢ pod uwage nie tylko jego predyspozycje, ale
1 mozliwosci psychofizyczne.

6.

Przeprowadzanie sprawdzianow.

1) Czgstotliwo$¢ sprawdzianow pisemnych w klasach 1 — III ustala nauczyciel,

dostosowujac ich liczbe do mozliwosci psychofizycznych uczniow.

2) Sprawdziany pisemne sa zapowiadane z przynajmniej 3-dniowym wyprzedzeniem.
3) Poprawianie sprawdzianu pisemnego wymaga podkreslenia btedoéw i opatrzenia pracy

7.

8.

komentarzem nauczyciela.

W klasach I — III $§rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
$q ocenami opisowymi.

Ocenianie klasyfikacyjne $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagnieé
edukacyjnych ucznia i jego zachowania oraz wypelieniu arkusza oceny opisowe;.

W arkuszu znajduja si¢ nastgpujace kategorie, ktore sktadaja si¢ na charakterystyke rozwoju
ucznia:
1) Rozwo6j poznawczy:

a) moéwienie i stuchanie,

b) czytanie 1 pisanie,

¢) umiej¢tnos$ci matematyczne,
d) umiejetnosci przyrodnicze,

2) Rozwdj artystyczny,

3) Rozw¢j fizyczny,

4) Rozwdj spoteczno-emocjonalny,
5) Edukacja informatyczna,

6) Religia (ocena cyfrowa),

7) Edukacja jezykowa
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W ramach tych kategorii wymienione sa umiejgtnosci, ktore opisuja dang sfer¢ rozwoju
dziecka. Nauczyciel wypetiajac arkusz oceny opisowej, podkresla te umiejetnosci, ktore
zdobyt dany uczen. Brak podkreslenia jest sygnalem, ze umiejgtnos¢ jeszcze sig nie
ujawnita lub ujawnita si¢ w stopniu niezadowalajacym.

Ocena zawiera rowniez informacj¢ o tym, czy osiagnigcia edukacyjne ucznia oceniono
pozytywnie czy negatywnie oraz wskazowki do pracy w Il poéiroczu.

9. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom i postgpy W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
wymagan i1 efektow ksztatcenia dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwiazane z przezwycigzaniem trudno$ci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

10. Klasyfikacja $rodroczna i1 roczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach I — III szkoly podstawowej polega
na podsumowaniu jego osiagnie¢ z zajec¢ edukacyjnych i jego zachowania w danym roku
szkolnym, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego
dla niego.

11. Uczen klas I — III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

12. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu
opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii
wychowawcy oddziatu.

13. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub
na wniosek wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I — II szkoly podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnigé
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch klas.

9.2 Ocenianie w klasach IV — VIII szkoly podstawowej

§43.
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
- §rodroczne 1 roczne,
- koncowe.

2. Oceny biezace, klasyfikacyjne $srodroczne 1 roczne ustala si¢ w stopniach wg nast¢pujace]
skali:

nazwa petna stosowane skroty symbol cyfrowy
4) celujacy cel 6

5) bardzo dobry bdb

6) dobry db 4
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7) dostateczny dst
8) dopuszczajacy dop 2
9) niedostateczny ndst 1

Pozytywnymi ocenami sa oceny wymienione w ust. 1 pkt. 1 — 5. Negatywna ocena jest ocena
wymieniona w ust. 1. pkt 6.

3. Ustala si¢ nast¢pujace kryteria wymagan:

1) ogoblne:

Wymagania na oceng celujqcq — opanowanie petlnego zakresu wiadomosci 1 umiejgtnosci
okreslonych programem nauczania. Biegte postugiwanie si¢ zdobytymi wiadomosciami
w rozwiazywaniu problemow teoretycznych i praktycznych. Swobodne postugiwanie si¢
terminologia naukowa. Samodzielne 1 tworcze rozwijanie wlasnych uzdolnien

1 zainteresowan.

Wymagania na ocene bardzo dobrq — opanowanie pelnego zakresu wiadomosci
1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania. Sprawne poslugiwanie si¢ zdobyta
wiedza, umiejetnos$¢ korzystania z réznych zrodet informacji, faczenie wiedzy z rdéznych
przedmiotow 1 dziedzin oraz stosowanie jej w nowych sytuacjach. Poprawne postugiwanie

si¢ terminologia. Wtasciwe wyjasnianie zjawisk bez ingerencji nauczyciela.

Wymagania na ocene¢ dobrq — niepelne opanowanie wiadomosci okreslonych programem
nauczania, ale opanowanie tresci ztozonych, trudniejszych od zaliczanych do wymagan
podstawowych oraz poprawne stosowanie zdobytych wiadomos$ci, samodzielne
rozwiazywanie typowych problemow. Sporadyczne biledy rzeczowe, jezykowe

1 stylistyczne.

Wymagania na oceng dostateczng— opanowanie materialu programowego ograniczone
do tresci  podstawowych z danego przedmiotu, ale potaczone w zwiazki logiczne.
Umiejetnos¢ zastosowania wiadomosci w sytuacjach typowych i rozwiazywanie zadan
wedlug poznanego wzorca. Przekazywanie wiadomosci w jezyku zblizonym

do potocznego. Popetnia biedy.

Wymagania na ocene dopuszczajqcq — wykazywanie si¢ znajomoscia treSci catkowicie
niezbednych w dalszym zdobywaniu wiedzy z danego przedmiotu. Rozwiazywanie zadan
o niewielkim stopniu trudnosci przy pomocy nauczyciela. Systematyczna praca na miarg

swoich mozliwosci, checi oraz zaangazowanie.

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktoéry nie opanowal wiadomosci i umiejgtnosci
elementarnych, okreslonych programem nauczania w danej klasie, a stwierdzone braki
uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu. Nawet przy pomocy
nauczyciela nie jest w stanie rozwigza¢ zagadnien o niewielkim stopniu trudnosci.
Nie pracowat na lekcjach, nie wykazywal checi nadrobienia brakow, poprawienia ocen.

Nie korzystat z form pomocy zaproponowanych przez nauczyciela.

4. Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza sig¢ stosowanie pluséow (+) 1 minuséw (-)

z wylaczeniem stopnia celujacego oraz ocen klasyfikacyjnych.
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10.

11.

12.

13.

W ramach oceniania biezacego z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV — VIII nauczyciel moze

zada¢ uczniowi pisemna lub praktyczno — techniczna pracg domowa do wykonania w czasie

wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych. Z tym, ze nie jest ona obowiazkowa dla ucznia i nie ustala
si¢ z niej oceny. Nauczyciel sprawdza wykonana prace i1 przekazuje uczniowi informacj¢
zZwrotng

Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja uzasadnic.

Ocenianie uczniow powinno odbywac si¢ systematycznie w ciagu catego roku szkolnego.

Za wykonanie dodatkowych prac nadobowiazkowych nauczyciel moze wystawi¢ uczniowi

ocen¢ celujaca, bardzo dobra, dobra. Uczen ma prawo zrezygnowaé z zaproponowanej

oceny. Brak lub Zle wykonana praca nadobowiazkowa nie moze by¢ podstawa do ustalenia
uczniowi oceny niedostatecznej, dopuszczajacej lub dostateczne;.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede

wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢

z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania

fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia

w dziataniach podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizyczne;.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajeé

wychowania fizycznego lub informatyki.

1) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

2) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego
lub informatyki, zaje¢ artystycznych, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

3) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorych mowa w pkt. 2), uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z nauki drugiego jezyka obcego.

1) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego
na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne;j,
w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka
obcego nowozytnego.

2) W przypadku ucznia, o ktorym mowa w pkt. 1), posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

3) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Mozliwe jest prowadzenie przez nauczycieli klas od IV wzwyz kart obserwacji ucznia

lub klasy, umozliwiajacych notowanie nabytych umiejgtnosci czy zdobytej wiedzy. Fakt

prowadzenia karty obserwacji podany jest do wiadomos$ci uczniéw i ich rodzicéw. Karta
przechowywana jest w dokumentacji nauczyciela lub innym miejscu wskazanym przez
dyrektora szkoty i moze stanowi¢ zrddto informacji dla wychowawcy podczas spotkan

z rodzicami uczniow.
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14. Oceny biezace z zaj¢¢ edukacyjnych dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

15. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

9.3 Zasady przeprowadzania i poprawiania sprawdzianow

§44.
1. Za sprawdzian pisemny uznaje si¢ kazda kontrolng pisemna prace ucznia, obejmujaca
dowolny zakres tresci przeprowadzany z cata klasa w czasie co najmniej 45 minut.
2. Prace klasowe sa obowiazkowe dla wszystkich uczniow.
3. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisac pracy klasowej z cala klasa, to powinien
to uczyni¢ w terminie, ktory uzgodni z nauczycielem.
4. Sprawdziany pisemne sg zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
1) W ciagu tygodnia mozna zaplanowac¢ uczniom - klas IV-VI maksymalnie dwa, a uczniom
klas VII-VIII trzy sprawdziany pisemne. W ciagu dnia — jeden.
2) Nauczyciel planujacy przeprowadzenie sprawdzianu pisemnego wpisuje w dzienniku
elektronicznym informacj¢ o sprawdzianie z tygodniowym wyprzedzeniem.
3) Nauczyciel podaje uczniom punktacjg, przewidziana za poszczegdlne zadania
czy polecenia oraz liczbg punktow, wymagana do otrzymania okreslonej oceny.
4) Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powodow
przekladane; jezeli przetozenie sprawdzianu nastapi z winy lub na prosbg ucznidw,
to traca moc ustalenia zawarte w pkt. 1) 12).
5. Nauczyciel opracowujac sprawdzian, powinien uwzgledni¢ ponizsze zasady ustalania ocen:

a) celujacy 98-100 % maks. liczby punktow,
b) bardzo dobry 90- 97 % maks. liczby punktow,
c) dobry 75- 89 % maks. liczby punktow,
d) dostateczny 50- 74 % maks. liczby punktow,
e) dopuszczajacy30-49 % maks. liczby punktow,

f) niedostateczny 0- 29 % maks. liczby punktow.

6. Nauczyciel zobowiazany jest do sprawdzenia pisemnych prac kontrolnych w terminie
dwoch tygodni.

7. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi 1 jego rodzicom
w formie kserokopii, zdjgcia.

8. Poprawa prac klasowych jest dobrowolna i odbywa si¢ poza lekcjami danego przedmiotu.

. Uczen ma mozliwo$¢ poprawy otrzymanych ocen. Kazda oceng wpisuje si¢ do dziennika.

10. Jezeli podczas poprawy sprawdzianu uczen uzyskal stopien wyzszy, poprzedni stopien
wykorzystany jest tylko do oceny systematycznosci pracy ucznia i nie jest uwzgl¢dniany
podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej bierze si¢ pod
uwage najwyzszy stopien.

11. Nauczyciel ma obowiazek przechowywacé sprawdziany pisemne uczniow do konca roku
szkolnego.
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§45.

10.

11.

12.

13.

14.

9.4 Klasyfikacja Srodroczna i roczna

Rok szkolny sktada si¢ z dwoch potroczy.

Uczen podlega klasyfikacji $rdédrocznej i rocznej. Klasyfikacje $rodroczna i1 roczna
przeprowadza si¢ w przedostatnim lub ostatnim tygodniu danego poétrocza.

Klasyfikacja §rédroczna, poczawszy od klasy czwartej, polega na okresowym
podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z =zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania 1 ustaleniu $roédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zaje¢ wg skali okreslonej w niniejszym dokumencie.

Rodzice ucznia, ktory w wyniku klasyfikacji $rodrocznej uzyskat $rednia ocen
conajmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuja List
Gratulacyjny.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy czwartej, polega na podsumowaniu osiagnigé
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym i ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna (§rdédroczna)
ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych dla uczniéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustalaja nauczyciele prowadzacy dane zajecia
edukacyjne.

Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religig i etyke do $redniej
ocen nie wlicza si¢ ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajgc¢.

Klasyfikacja $rodroczna i roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, polega
na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzgl¢dnieniem ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno — terapeutycznym, opracowanym dla ucznia i zachowania ucznia
oraz ustaleniu $roédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 $rédrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny $rédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami
opisowymi.

Na tydzien przed S$roédrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sa zobowiazani
poinformowac ucznia (a za jego posrednictwem jego rodzicow) w dzienniku elektronicznym
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych, ktérych nie mozna juz zmienié
na nizsze.

O przewidywanych ocenach niedostatecznych nauczyciele informuja ustnie i w dzienniku
elektronicznym uczni6w na miesiagc przed S$rodrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;.

O przewidywanych ocenach niedostatecznych wychowawcy informuja rodzicow w formie
pisemnej w dzienniku elektronicznym na miesiac przed zakonczeniem poétrocza (roku
szkolnego).
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Uczniowi, ktéry jest zagrozony ocenami niedostatecznymi, nauczyciel przedmiotu okresla
formy pomocy stwarzajace szans¢ uzupeitnienia brakéw. O planowanych formach pomocy
nauczyciel ustnie informuje ucznia, jego rodzicow oraz wychowawce.

Ocena klasyfikacyjna nie powinna by¢ ustalana jako $rednia z ocen biezacych.

Oceng $rodroczna i1 rocznag ustala si¢ w oparciu o oceny biezace z odpowiedzi ustnych,
sprawdzianow pisemnych oraz aktywnos$¢ i umiejetnosci obserwowane podczas zajec.
Uczniowi mozna ustali¢ oceng klasyfikacyjna z co najmniej trzech ocen biezacych
ustalonych podczas roznorodnych form kontroli poziomu wiedzy czy umiej¢tnosci.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne,
a ocen¢ zachowania — wychowawca klasy po zasi¢gnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej
klasy oraz ocenianego ucznia.

W przypadku niewystawienia oceny przez nauczyciela prowadzacego przedmiot, wystawia
ja nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty. Ocena ta jest ostateczna.

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne wpisuje si¢ w dzienniku elektronicznym.
Nie dokonuje si¢ wpisu do arkusza ocen klasyfikacyjnych §rédrocznych, a oceny roczne
wpisuje si¢ w arkuszu w pelnym brzmieniu. Wpisanie ocen do arkuszy nalezy
do obowiazkéw wychowawcow klas. Dopuszcza si¢ wydruk arkusza ocen z Librusa.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
umozliwia uczniowi uzupetienie brakow.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej rocznej (§rdédrocznej) z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

O braku podstaw do klasyfikowania ucznia z danego przedmiotu i konsekwencjach z tego
wynikajacych, wychowawca informuje rodzicow co najmniej miesiagc przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

W  przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Jesli rada pedagogiczna nie wyrazi zgody na egzamin klasyfikacyjny uczen nie otrzymuje
promocji do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok lub program nauki;

2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.
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§46.

10.

Do

9.5 Egzamin klasyfikacyjny

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w § 44 ust. 28 pkt 2,

nie obejmuje obowiazkowych zajeé edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania

fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w § 44 ust. 28 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny

nie ustala si¢ oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 44 ust. 28 pkt 2, przeprowadza

komisja, w sktad ktérej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany
ten egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w § 44 ust. 28 pkt 2, oraz jego

rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze przystapi¢ do egzamindw

klasyfikacyjnych w ciagu jednego dnia.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 44 ust. 23, 24 i1 28 pkt 1,

przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

Prosba o egzamin klasyfikacyjny nie moze wplyna¢ pdzniej niz dzien przed klasyfikacyjna

rada pedagogiczna.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Pytania uklada

nauczyciel egzaminujacy. Wyjatek stanowia informatyka, plastyka, muzyka, technika

1 wychowanie fizyczne, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréow —

rodzice ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sig protokoét, zawierajacy w szczeg6lnosci:

1. nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin,

termin egzaminu,

imi¢ 1 nazwisko ucznia,

zadania egzaminacyjne,

. ustalong oceng klasyfikacyjna.

protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacje

SRVECRREN

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. Protokél sporzadza
przewodniczacy komisji. O wystawionej ocenie nalezy poinformowac zdajacego.

11.

12.

13.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 46.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 46 1 § 48 ust. 1.
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14. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego
jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom tylko do wgladu, na terenie szkoty.

9.6 Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci

§47.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,

zeroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane
od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych
od zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Odwotanie ztozone do dyrektora szkoly musi zawiera¢ konkretne zarzuty dotyczace trybu
ustalania tej oceny oraz podanie oceny, ktéra wedlug odwotujacego uczen powinien
otrzymaé. Jezeli dyrektor szkoty uzna odwotanie za bezpodstawne, oddala je i o swojej
decyzji informuje rodzicow.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczna oceng klasyfikacyjna z danych zajeé
edukacyjnych.

3. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

4. Dla przeprowadzenia sprawdzianu dyrektor szkoly powotuje komisje, w sktad ktorej
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel przedmiotu moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng prosbeg
lub innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne,
z tym ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

7. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Pytania proponuje nauczyciel egzaminujacy, a zatwierdza komisja. Stopien trudnosci pytan
musi odpowiadaé kryterium stopnia, o ktory ubiega si¢ uczen.

9. Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegolnosci:

a) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

¢) termin sprawdzianu,

d) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalona oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia i/ lub zwigzlta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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10.

11.

12.

Komisja na podstawie sprawdzianu ustala oceng roczna, zgodnie z ustalonymi kryteriami
oceniania z danych zaje¢ edukacyjnych. Ocena ta nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

Jezeli wynik sprawdzianu jest pozytywny rada pedagogiczna zobowiazana jest zmienié
swoja uchwalg dotyczaca promocji (ukonczenia szkotly) ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, (jest zobowiazany niezwlocznie zglosi¢ ten fakt dyrekcji), moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty
w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami, jednak nie pdzniej niz w ciagu trzech dni od dnia
ustania przyczyny.

§48.

1.

*

Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z obowiazkowych i1 dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych, to rodzice musza zlozy¢ pisemny
wniosek do dyrektora szkoty o umozliwienie podwyzszenia oceny.

Whiosek powinien by¢ ztozony w terminie nie dluzszym niz dwa dni od otrzymania
informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej i musi zawiera¢ informacjg
o0 jaka oceng ubiega si¢ uczen oraz uzasadnienie.

Dyrektor w ciagu dwoch dni (od wplynigcia wniosku) informuje rodzicéw ucznia
0 wyznaczonym terminie oraz miejscu sprawdzianu.

Whniosek moze by¢ rozpatrzony wtedy, gdy uczen:

1) nie opuscit wigcej niz 10% godzin zaj¢é bez usprawiedliwienia z danego przedmiotu,

2) pisal wszystkie sprawdziany przewidziane w planie nauczania, a sprawdziany, ktorych
nie pisal z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci, uzupetnil w regulaminowym
terminie,

3) posiada wilasny zeszyt (zeszyt ¢wiczen) ze wszystkimi wymaganymi przez nauczyciela
notatkami.

Podwyzszenie przewidywane] rocznej oceny klasyfikacyjnej moze nastapi¢ wodwczas,

gdy uczen poprawnie napisze tzw. test kontrolny, obejmujacy zakres materiatu
z calego roku szkolnego. Zestaw zadan na okreslony poziom wymagan, zgodnie

z przedmiotowymi zasadami oceniania przygotowuje nauczyciel danych zajgé

edukacyjnych.

Praca ucznia jest sprawdzana przez komisj¢ ztozona z dwdch nauczycieli: nauczyciela

uczacego 1 drugiego nauczyciela tych samych lub pokrewnych zajeé, wskazanego przez

dyrektora szkoly. Ustalona w wyniku testu ocena jest ostateczna.

W przypadku muzyki, plastyki, informatyki, techniki, moga to by¢ réwniez zadania

praktyczne, a w przypadku wychowania fizycznego — ¢wiczenia fizyczne.

Roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza niz proponowana.

Procedura zwiazana z podwyzszeniem przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zajgé

edukacyjnych musi zakonczy¢ si¢ na dzien przed klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem

rady pedagogiczne;.
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10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca sprawdzianu wiadomosci

1 umiejetnosci jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom tylko do wgladu na terenie
szkoty, bez mozliwosci fotografowania.

9.7 Egzamin poprawkowy

§49.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal oceng negatywna z jednych albo dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu
z techniki, plastyki, muzyki, informatyki oraz wychowania fizycznego, ktory ma przede
wszystkim formg zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w sklad ktorej wchodza:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2) moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasna prosb¢ Ilub w innych, szczegélnie wuzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) 1mig 1 nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalona oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7.
8.

9.

10.

11.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klas¢
(z zastrzezeniem nast¢pnego punktu).

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te zajgcia sa realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okre§lonym
przez dyrektora szkoty. Nie pdzniej jednak niz do konca wrzesnia.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego
jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom tylko do wgladu, na terenie szkoty.
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9.8 Klasyfikacja koncowa. Promowanie

§50.

10.

11.

12.

13.

Poczawszy od klasy IV uczef otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania uzyskat roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne (z zastrzezeniem § 48 ust. 8).
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednia rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczna oceng klasyfikacyjna zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje nagrode ksiazkowa.

O promowaniu ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno — terapeutycznym.

Uczen szkoly podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
1 ma op6znienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory uzyskuje
ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej roOwniez
w ciagu roku szkolnego.

Uczen, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego bedzie mogt uczy¢ sig
w szkole podstawowej do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym
konczy 20. rok zycia.

Przedluzenie okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu w szkole podstawowej moze
nastapi¢: o 1 rok na pierwszym etapie edukacyjnym i 2 lata na drugim etapie edukacyjnym.
Decyzje dotyczace przedtuzenia okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu powinny by¢
podejmowane:

- nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie I1I,

- nie pozniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim 1 laureaci lub finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna
($rédroczna) oceng klasyfikacyjna.

Uczen konczy szkolg podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej, na ktéra sktadaja
si¢ roczne ($rodroczne) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych, uzyskal oceny klasyfikacyjne pozytywne oraz przystapit
do sprawdzianu 6smoklasisty.

W klasie programowo najwyzszej §wiadectwo otrzymuja tylko uczniowie, ktorzy koncza
szkote podstawowa.

Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ albo etyke,
do $redniej ocen nie wlicza si¢ rocznych ocen uzyskanych z tych zajec.

Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia koncowych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania.
Na arkuszach ocen uczniow z niepetnosprawnos$cia intelektualng w stopniu lekkim nad
tabela w czeséci dotyczacej wynikow klasyfikacji w danym roku szkolnym umieszcza sig
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adnotacj¢:  ,,Uczen/uczennica  realizowal(a)  program  nauczania  dostosowany
do indywidualnych mozliwosci 1 potrzeb na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot
orzekajacy dziatajacy w ...”, wpisujac nazwe poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,
w ktorej dziata zespot, ktory wydat orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

14. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ intelektualna w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

9.9 Ocenianie zachowania

§51.

1. Srddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkOw ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. W klasach I — III ocena zachowania §rddroczna i1 roczna jest oceng opisowa.

3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, srodroczna, roczna oceng klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ wedlug nastgpujace;j skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

4. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji
najego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

5. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy kierujac si¢ powyzszymi kryteriami
1 analizujac spostrzezenia innych nauczycieli oraz pracownikow szkoty.

6. Wychowawca klasy moze takze zasiggna¢ opinii psychologa i pedagoga szkolnego,
przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego 1 Rady Rodzicow.

7. Nie dopuszcza sig:

- palenia papieroséw, picia alkoholu;

- zazywania i/lub rozprowadzania narkotykéw 1 innych srodkéw odurzajacych;

- uzywania telefonow komorkowych oraz innych elektronicznych s$rodkéw tacznosci
1 urzadzen multimedialnych poza ustalong strefa.

8. Na terenie szkoty telefony komoérkowe i inne urzadzenia elektroniczne musza by¢
wylaczone. W sytuacjach wyjatkowych np. zdrowotnych uczen bgdzie mogt korzystac
z telefonu komérkowego w wyznaczonej strefie w obecnos$ci nauczyciela. Jesli uczniowie
nie przestrzegaja powyzszych zalecen oddaja ww. urzadzenia do wychowawcy. Urzadzenie
bedzie oddane wytacznie rodzicom.

9. Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
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10.

11.

12.

1) rozwija i wlasciwie wykorzystuje zainteresowania i uzdolnienia;

2) swoim zachowaniem wskazuje, jak przyktadnie nalezy przestrzega¢ regulaminu szkoty;

3) rzetelnie 1 sumiennie wykonuje powierzone i podj¢te przez siebie zadania;

4) w kontaktach z réwiesnikami i innymi osobami wykazuje si¢ prawoscia, rzetelnoscia
1 sumiennoscia;

5) dba o wizerunek zewngtrzny oraz higieng osobista.

6) troszczy si¢ o tad i estetyke otoczenia;

7) nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci;

8) ma niewiele spo6znien (3 w poéiroczu);

9) inicjuje 1 samodzielnie wykonuje prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska;

10) chetnie bierze udziat w zawodach, konkursach i osiaga sukcesy na miar¢ swoich
mozliwosci;

11) stara si¢ eliminowaé wszelkie przejawy zta;

12) jest uczciwy — nie S$ciaga na sprawdzianach, przedstawia tylko prace wykonane
samodzielnie,

13) w dzienniku elektronicznym nie ma wpiséw o negatywnym zachowaniu, na tle klasy
wyrdznia si¢ kultura osobista wobec wszystkich pracownikow szkotly i kolegéow oraz
prezentuje taka postawe na wszystkich zajeciach organizowanych przez szkote 1 poza
nig, nigdy nie uzywa wulgarnego stownictwa,

14) inicjuje 1 samodzielnie niesie pomoc stabszym, starszym, niepelnosprawnym.

Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie zdobywa wiedz¢ i umiejetnosci;

2) przestrzega regulaminu szkoty;

3) chetnie wykonuje powierzone zadania;

4) szanuje godno$¢ i przekonania innych;

5) nigdy nie uzywa wulgarnego stownictwa;

6) troszczy si¢ o estetyke klasy, szkoty;

7) troszczy sig o higieng osobista, dba o schludny wyglad zewngtrzny;

8) nie korzysta na terenie szkoty z telefonu komérkowego i urzadzen elektronicznych;

9) absencja nieusprawiedliwiona nie przekracza 7godzin lekcyjnych (1 dzien)
w potroczu;

10) ma niewiele sp6znien (5 w péiroczu);

11) wykonuje prace na rzecz klasy, szkoly;

12) bierze udziat w zawodach, konkursach;

13) niesie pomoc osobom starszym, stabszym, niepelnosprawnym.

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) dazy do systematycznego zdobywania wiedzy 1 umiej¢tnosci;

2) przestrzega regulaminu szkoty;

3) stara si¢ dba¢ o higieng osobista i wyglad zewnetrzny;

4) dba o kulturg stowa;

5) bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty;

6) absencja nieusprawiedliwiona nie przekracza 14 godzin lekcyjnych (2 dni) potroczu;

7) nie ma wigcej niz 7 spdznien w potroczu;

8) jest kolezenski i uczciwy;

9) stara si¢ wywiazywaé z powierzonych zadan.

Oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory:

1) niekiedy nie przestrzega regulaminu szkoty;

2) sporadycznie wykonuje powierzone mu zadania;

3) czasami uzywa wulgarnych stow;

4) nie zawsze wykazuje si¢ prawoscia wobec réwiesnikow i1 innych osob;

5) zachecony, wykonuje prace na rzecz klasy;
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13.

14.

15.

6) akceptuje osoby stabsze, niepetnosprawne;

7) nie narusza godnosci innych, akceptuje osoby o innych przekonaniach;

8) reaguje na przejawy zla;

9) jego higiena osobista i wyglad zewngtrzny budza zastrzezenia,

10) tamie ustalone zasady korzystania na terenie szkoty z telefonu komoérkowego 1 urzadzen
elektronicznych;

11) nie ma wigcej niz 10 spoéznien w poétroczu;

12) przejawia ch¢¢ udziatu w zawodach, konkursach;

13) absencja nieusprawiedliwiona nie przekracza 42 godzin lekcyjnych (sze$ciu dni)
w potroczu;

Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

1) nagminnie narusza postanowienia regulaminu szkoty;

2) sporadycznie dazy do zdobywania wiedzy i umiejgtnosci;

3) uzywa wulgarnych stow, jest arogancki;

4) powierzone zadania wykonuje lekcewazaco;

5) swoim postgpowaniem narusza godno$¢ innych;

6) nie dba o swdj wyglad zewngtrzny, lekcewazy ustalenia dotyczace noszenia stroju
szkolnego;

7) lekcewazy zakaz uzywania na terenie szkoty telefonéw komorkowych i1 urzadzen
elektronicznych;

8) nie dba o tad i estetyke klasy, szkoly otoczenia;

9) ma lekcewazacy stosunek do wszelkich prac spoteczno — uzytecznych;

10) nie reaguje na przejawy zta;

11) jest agresywny w stosunku do rowiesnikow;

12) absencja nieusprawiedliwiona nie przekracza 100 godzin lekcyjnych w pétroczu;

13) nie ma wigcej niz 15 spdznien w potroczu;

14) ma lekcewazacy stosunek do 0sob starszych, stabszych, niepelnosprawnych;

15) nie wyraza checi zmiany 1 poprawy swojego zachowania;

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) ignoruje zakaz uzywania na terenie szkoty telefonow komodrkowych 1 urzadzen
elektronicznych;

2) ubiera si¢ wyzywajaco i ignoruje ustalenia odnos$nie noszenia stroju szkolnego;

3) ma wigcej niz 20 spdznien w potroczu;

4) wagaruje notorycznie, absencja nieusprawiedliwiona przekracza 100 godzin lekcyjnych
w potroczu;

5) pali papierosy, pije alkohol;

6) zazywa i/lub rozprowadza narkotyki i inne $rodki odurzajace;

7) jest agresywny, fizycznie i psychicznie zn¢ca si¢ nad kolegami;

8) wchodzi w konflikt z prawem;

9) dopuszcza si¢ wykroczen, ktore razaco naruszaja ogolnie przyjete zasady moralne
1 spoteczne.

Na wniosek/prosbe rodzica, wychowawca usprawiedliwia nieobecnosci ucznia w ciagu

14 kolejnych dni, liczonych od dnia ustania nieobecnosci. Po uptywie tego terminu

usprawiedliwienie nie bedzie uznawane, a godziny nieobecnosci traktowane begda jako

nieusprawiedliwione.

§ 52.

. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca klasy informuje uczniow oraz ich

rodzicow o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach 1 trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Do ustalenia oceny zachowania stuzy¢ beda nastepujace narzedzia:
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3.

4.

1) dziennik elektroniczny, w ktérym nauczyciele zapisuja spostrzezenia o zachowaniu
uczniow;

2) karta dla kazdego nauczyciela z lista uczniow danej klasy;

3) karta samooceny zachowania ucznia;

4) karta oceny zachowania ucznia dla wychowawcy.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceng zaj¢¢ edukacyjnych i promocje do klasy

programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Uczniowi zdajacemu egzamin klasyfikacyjny, ktory spelnia obowiazek szkolny poza szkota

nie ustala si¢ oceny zachowania.

§ 53.

1.

2.

o¢]

Kazdemu uczniowi stwarza si¢ warunki do pracy nad soba 1 poprawy swojego
nieodpowiedzialnego zachowania.

Wychowawca powinien uczniowi pomoc zrozumie¢ istot¢ 1 skutki niewlasciwego
zachowania, wskaza¢ mozliwe 1 jednoczes$nie najbardziej wlasciwe sposoby poprawy,
zado$¢uczynienia.

. Ustalona przez wychowawce klasy srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna z nastgpujacym zastrzezeniem:

1) uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jesli uznaja,
ze $rdédroczna, roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

2) zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz
w ciagu 2 dni od zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora ustala roczna oceng klasyfikacyjna zachowania

w drodze glosowania zwykta wigkszoscia glosow, w przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog,

5) psycholog,

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

. Komisja ustala $rédroczna, roczna oceng klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od dnia

zgloszenia zastrzezen. Ustalona przez komisje¢ srodroczna, roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢
jest ostateczna.

. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komis;ji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imig 1 nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalona oceng klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.

. Protokoly, stanowia zataczniki do arkusza ocen ucznia.
. Srédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow z niepelnosprawnoscia

intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.
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Rozdzial 10

Zasady ksztalcenia i oceniania na odleglos¢ w okresie czasowego ograniczenia

§ 54.

§ 55.

§ 56.

funkcjonowania jednostek systemu oswiaty

Na czas ksztatcenia na odleglo$¢ obowiazuja nastgpujace formy komunikowania sig:

1) e-podrgczniki i inne platformy edukacyijne,

2) dziennik elektroniczny,

3) poczta elektroniczna,

4) telefon,

5) materiatly w wersji papierowej.

Nauczyciele sa zobowiazani do utrzymywania stalego kontaktu z rodzicami i uczniami.
Komunikujac sig z rodzicami i uczniami, nalezy okresli¢ i poda¢ do wiadomosci sposoby
komunikowania sig, a takze czas, kiedy nauczyciel jest dostgpny dla rodzicéw i uczniow.

Ocenie podlega¢ moga:

1) wypowiedzi pisemne,

2) karty pracy,

3) quizy, testy, sprawdziany,

4) dziatania dodatkowe, np. prezentacje, plakaty.

Poszczegolne zadania, ktore podlegaja ocenie, wskazuje nauczyciel przedmiotu.

Podczas oceniania pracy zdalnej uczniéw nauczyciele uwzgledniaja ich mozliwos$ci psy-
chofizyczne oraz mozliwo$ci techniczne do rozwiazania okreslonych zadanh w wersji
elektroniczne;j.

Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalne-
go ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczy-
ciel powinien umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w wersji papierowe;.

Uczen zobowiazany jest do:

1) regularnego sprawdzania wiadomos$ci na stronie internetowej szkoty 1 dzienniku
elektronicznym,

2) zapoznawania si¢ ze wszystkimi materiatami przestanymi i wskazanymi przez na-
uczyciela,

3) samodzielnego wykonywania przesytanych zadan i ¢wiczen,

4) odsytania wykonanych prac w terminie wskazanym przez nauczyciela,

5) informowania nauczyciela o braku mozliwosci wykonania zadania w terminie i usta-
lenia wspolnie z nauczycielem nowego terminu,

6) podpisywania przesytanych prac.

2. Uczen ma prawo poprawi¢ oceng w terminie i formie ustalonej z nauczycielem.

§ 57.
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1. Nauczyciel:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

§ 58.

ocenia ucznia systematycznie,

uwzglednia dostosowania zawarte w opiniach i orzeczeniach wydanych przez porad-
nie psychologiczno — pedagogiczne i inne poradnie specjalistyczne,

motywuje do systematycznej pracy,

koordynuje proces uczenia sig,

udziela wskazoéwek, wyjasnien,

wspiera w realizacji dzialan,

informuje ucznia 1 rodzica o postgpach w nauce w sposdb wczesniej ustalony przez
nauczyciela.

1. Zajecia online moga by¢ przeprowadzone po wczesniejszym uzgodnieniu z uczniami

1 rodzicami.

2. Brak udzialu w zajeciach interaktywnych w czasie rzeczywistym zostanie usprawiedli-

wiony, jezeli nieobecno$¢ ta bedzie spowodowana trudnos$ciami technicznymi lub innymi

(np. konieczno$cia dzielenia komputera z innymi cztonkami rodziny) pod warunkiem
zgloszenia tego faktu nauczycielowi.

3. Wszelkie materialy udostgpniane przez nauczyciela maja stuzy¢ wylacznie nauczaniu

zdalnemu. Bez zgody nauczyciela nie moga by¢ rozpowszechniane.

4. Pozostale zasady oceniania wszystkich form aktywnosci ucznia pozostaja zgodne z zapi-

sami w Szkolnych zasadach oceniania.

§ 59.

Rozdziat 11
Przepisy koncowe

1. Szkota jest jednostka budzetowa i moze gromadzi¢ dochody na wydzielonym rachunku,
utworzonym decyzja organu prowadzacego.

2. Zasady prowadzenia przez szkote¢ gospodarki finansowej okreslaja odrgbne przepisy.

3. Szkota prowadzi dokumentacj¢ swojej dzialalnosci i przechowuje ja w archiwum zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§ 60.

1.Zmiany w statucie uchwala rada pedagogiczna, ktéra moze zasigga¢ przed ich uchwaleniem
opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego.
2. Dyrektor po wprowadzeniu zmian w statucie opracowuje jego ujednolicony tekst, ktory jest
dostepny na stronie internetowej szkoty i w dokumentacji szkolne;.
4. Sprawy nieuregulowane w statucie sa rozstrzygane w oparciu o obowiazujace i dotyczace
tych spraw odrgbne przepisy.

§61.

Statut wchodzi w zycie z dniem 20.03.2026 roku.
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